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………………………………… VALİLİĞİNE
(İl Sağlık Müdürlüğü)
 

27.03.2002 tarih ve 24708 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan Özel Hastaneler Yönetmeliğinin 11/3/2009 tarih ve 27166 sayılı Resmi Gazete yayımlanan Yönetmelikle eklenen Ek 6 ncı maddesi uyarınca teşkil olunan Planlama ve İstihdam Komisyonu’nun 29/12/2009 tarih ve 2009/6 sayılı Kararının yürürlüğe konulması 27/01/2009 tarih ve 3409 sayılı Makam Onayı ve 18/02/2010 tarih ve 2010/7 sayılı Kararın yürürlüğe konulması 02/03/2010 tarih ve 8787 sayılı Makam Onayı ile uygun görülmüş olup, alınan kararlar şunlardır;

A- 29/12/2009 tarih ve 2009/6 sayılı Planlama  İstihdam Komisyonu;

1- İl içindeki taşınmalar Bakanlığımızın istihdam ve yatırım politikalarına değişiklik getirmeyeceğinden, Planlama ve İstihdam Komisyonunun aldığı prensip karaları doğrultusunda, bundan sonra İl içi taşınmalar Genel Müdürlükçe işlemlerinin sonuçlandırılması ve yapılan işlemlerle ilgili komisyona bilgi verilmesi işlemlerinin hızlı yürütülmesi açısından uygun bulunmuştur.

B- 18/02/2010 tarih ve 2010/7 sayılı Planlama İstihdam Komisyonu;

1- Planlama ve İstihdam Komisyonunun 29.04.2009 tarih ve 1 sayılı Kararı ile yürürlüğe konulan ve 12.06.2009 tarih ve 23617 sayılı makam onayı ile uygun görülen 4 üncü maddenin “11.03.2009 tarihinden önce; emekli olan, kamudan istifa eden, sadece muayenehanesinde veya sadece poliklinikte çalışan ve herhangi bir özel hastane, tıp/dal merkezinde kadrolu çalışmayan tabiplerin, planlamadan istisna olarak özel hastane, tıp/dal merkezinde kadrolu/tam zamanlı çalışabilmelerine karar verilmiştir. Bu tabiplerin özel hastane, tıp/dal merkezinde kadrolu/tam zamanlı çalışabilmelerine izin verilmesi için ayrıca, muayenehanesi olanların muayenehanelerini kapatmaları, poliklinikte çalışanların da poliklinikten ayrılması ve poliklinik ortağı ise ortaklığının bitirilmesi gerekmektedir…” kararı doğrultusunda uygulama başlatılmıştır.
11.3.2009 tarihinde düzenlenen yeni çalışma şekillerine uygun olarak hekimlerin mağduriyetlerini engellemek, daha verimli çalışmalarını sağlamak amacı ile düzenlenen bu uygulama için yeterli süre verildiği, bu madde gerekçe gösterilerek yapılan taleplerin uygulamanın ana prensiplerine aykırı olmaya başladığı ve gereksiz yazışmalara yol açtığı gibi gerekçelerle kaldırılmasının uygun olduğu, yine bu madde kapsamında başvurusu olanların mağduriyetini önlemek için bu kararın makam tarafından onaylandığı tarihten itibaren son olarak 1(bir) aylık süre ile uzatılmasına,
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2- Kısmi zamanlı Çalışan Hekimlerin Durumu: 21.01.2010 tarihinde kabul edilen ve 30.01.2010 tarih ve 27478 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan 5947 sayılı “Üniversite ve Sağlık Personelinin Tam Gün Çalışmasına ve Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun”un yürürlüğe girmesi ile paralel olarak değerlendirilmesine,

3- 15.02.2008 sonrası ruhsatlandırılan hastanelerin hekim kadrolarının tamamlanması için tanınacak süre: Özel Hastaneler Yönetmeliğinin 15 inci maddesi uyarınca yeni ruhsatlandırılan hastanelerin 6 ay içerisinde faaliyet izni almak sureti ile faaliyete geçmeleri öngörülmüş bu madde emsal alınarak bu madde kapsamında yeni ruhsatlandırılan hastanelerin hekim kadrolarını oluşturmaları bakımından 6 aylık sürede planlamadan istisna olarak hekim başlatmalarına Müsteşarlık Makamı Onayı ile izin verilmiş idi. Ancak, özel sektör tarafından ekonomik sebepler ve hekim bulma açısından bu 6 aylık sürenin yeterli olmadığı bildirilmiştir. Yönetmelik gereği asgari kadro ile faaliyete başlayan hastanelerin eksik kadrolarını 1(bir) yıla kadar tamamlamalarına izin verilmesi talep edilmektedir.
Yukarıda belirtilen tarihten sonra ruhsatlandırılan özel hastanelerin ön izine esas kadroları dikkate alınarak, toplam uzman hekim sayısının yatak sayısının 1/3 oranını aşmamak kaydı ile eksik kadrolarını tamamlamaları için 6 aylık süresini tamamladıkları tarihten itibaren bir 6 aylık ek süre verilerek 1 (bir) yılda tamamlamalarına,

Yeni açılacak hastaneler için de 6 ay içinde faaliyete başlamak kaydı ile 1 yıl içinde kadrolarını tamamlamalarına izin verilmesine,
4- Planlama ve İstihdam Komisyonunun her ayın ilk haftasında toplanmasına,

karar verilmiştir.

Bilgilerinizi ve uygulamanın bu kapsamda yürütülmesi hususunda gereğini rica ederim.

 

 Prof. Dr. Adnan ÇİNAL

    Bakan a.

           
 Müsteşar Yardımcısı V.
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