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“Sosyal Giivenlik Kurumu Ozel Saglik Hizmeti Sunucularindan Saglik Hizmeti Satin
Alma Sozlesmesi’nde degisiklikler yapilmis olup; bu degisikliklere iliskin ZEYILNAME-2
ornegi duyuru ekinde yer almaktadir. S6z konusu Zeyilnamede yer alan hiikiimlerin gecerli
olabilmesi i¢in, Kurumumuz ile sdzlesmesi bulunan 6zel saglik hizmeti sunucularinca,
s6zlesmenin yiiriitimiinden sorumlu Sosyal Giivenlik 11 Miidiirliiklerine miiracaat edilerek
Zeyilnamenin imzalanmas1 gerekmektedir.

Bu Zeyilnamenin Kurum web sayfasinda yayimlandig tarihten itibaren 15 giin iginde
imzalanmas1 gerekmekte olup; imzalamayan 6zel saglik hizmeti sunucularinin sdzlesmeleri
Kurum tarafindan tek tarafli olarak feshedilecektir.
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SOSYAL GUVENLIK KURUMU BASKANLIGINDAN

ZEYILNAME-2
2009 YILI SOSYAL GI"JV}@NLiK KURUMU OZEL SAGLIK HiZMETI
SUNUCULARINDAN SAGLIK HiZMETI SATIN ALMA SOZLESMESI

1) Sozlesmenin (1.3.8) Maddesinde yer alan, Tam Zamanh Hekim tanimi;

Kadrolu Calisma : “Tabip veya uzman tabibin bir saglik hizmeti sunucusunda is
sozlesmesiyle kadrolu ¢alismasidir. Is sdzlesmesinde tabibin veya uzman tabibin haftanin hangi
giinlerinde ve giiniin hangi saatlerinde calisacagi, nobet tutup tutmayacagi ve baska bir saglik
hizmeti sunucusunda c¢alisip calismayacagi, calisacak ise mesul miidiir iznine bagli olarak
calisacagi belirtilmelidir.” seklinde yeniden diizenlenmistir.

2) Soézlesmenin (1.3.9) Maddesinde yer alan, Yar1 Zamanh Hekim tanimz;

Kismi Zamanh Calisma : “Bir saglik hizmeti sunucusunda kadrolu ¢alisan tabip ve
uzman tabibin, glinliik caligma saatleri agikg¢a belirli olmak kaydiyla, diger 6zel saglik hizmeti
sunucularinda sozlesmeye bagli calismasidir.” seklinde yeniden diizenlenmistir.

3) Sozlesmenin, (3.1.2.1) numarali maddesi; “zorunlu durumlarda randevu siiresinin”
ibaresinden sonra gelmek tlizere “tan1 amach tahlil ve tetkikler i¢in 10 (On) giinii, tedavi
islemleri i¢in ise 30 (Otuz) giinli gegmemesini kabul eder. Aksi takdirde bu sdzlesmenin (5.1.10)
numarali maddesine gore islem yapilir.” seklinde yeniden diizenlenmistir.

4 ) Sozlesmenin (3.1.6) Saglik Personeli baglikli maddesi;

“Saglik hizmeti sunucusu, hastalara hizmet verebilmek icin sézlesme kapsamindaki
branglarda kurulug ve faaliyetiyle ilgili tabi olduklart mevzuat ile sdzlesmede belirtilen 6zel
kosullara uygun olarak hekim ve saglik personeli bulundurmay1 kabul ve taahhit eder.

Saglik hizmeti sunucusunun ruhsatinda/faaliyet izin belgesinde bulunan ve Kurumla
sozlesme yaptig1 tiim branslarda, her bir brans icin en az bir hekim bulundurmasi zorunludur.

Yan dal veya iki ayr1 uzmanlig1 olan tabipler, bir 6zel saglik hizmeti sunucusunda tercihe
bagli olarak bir dalda kadrolu, diger dalda kismi zamanli olarak ¢alisabilirler.

Kismi zamanh ¢alisma en fazla iki 6zel saglik hizmeti sunucusunda yapilabilir.
Muayenehanede calisilacak ise muayenehanenin yaninda baska bir 6zel saglik hizmeti
sunucusunda da ¢aligilabilir.

Saglik hizmeti sunucusu, biinyesinde gorev yapacak hekimlerin kadrolu ve/veya kismi
zamanli ¢alisma durumlarini gdsterir hizmet akdi belgeleri (is sozlesmeleri) ile birlikte adlarina
diizenlenmis olan personel ¢aligsma belgelerini de Kuruma iletmekle yiikiimliidiir.

Bu madde hiikiimlerine uyulmamasi durumunda bu soézlesmenin (5.1.10) ve (4.6)
numarali maddelerine gore islem yapilir.” seklinde yeniden diizenlenmistir.

5) Sozlesmenin (3.1.7.2) numarali maddesine “ilave licreti gosterir belgeyi” ibaresinden
sonra gelmek iizere * hastanin taburcu edildigi tarihte” ibaresi eklenmistir.



6) Sozlesmenin (3.1.10.4) numarali maddesinin sonuna ;

“Saglik hizmeti sunucusunu devralan yeni sahibi, saglik hizmeti sunucusunun
s0zlesmeden dogan bor¢larindan ve cezalarindan bir yil siire ile sorumludur. Saglik hizmeti
sunucusunun bulundugu yerde, kapanmasini izleyen 6 (Alt1) ay igerisinde, ayni adreste tiim
demirbaglar1 ile bir baska kisiye gegmesi de devir sayilir.

Birlesmelere iliskin degisiklikleri Ticaret Sicili Gazetesinde yayimlanmasindan itibaren
30 (Otuz) giin i¢inde Kuruma bildirmekle yiikiimliidiir. Saglik hizmeti sunucusunun sahibi tiizel
kisiliklerinin birlesmesi halinde eski mesul miidiirlerinin sorumlulugunda faaliyetine devam eder.
Zamaninda bildirim yapilmadiginin tespiti halinde bu s6zlesmenin (5.1.10) numarali maddesine
gore igslem yapilir.” seklinde yeni hiikiim eklenmistir.

7) S6zlesmenin (3.1.12) numarali maddesinin ikinci paragrafinda yer alan, “ Kurum ticret
tarifesinde her zaman zeyilname gerektirmeden” ibaresinden sonra gelmek iizere “sozlesme
sartlarinda ise zeyilname ile” ibaresi eklenmistir.

8) Sozlesmenin (3.1.14) numarali maddesinden sonra gelmek iizere;

3.1.15. “Saglik hizmeti sunucusu Kurum mevzuatinda belirlenmis belgeleri usuliine
uygun olarak hastaya vermekle yiikiimliidiir. Gerek yiikiimliiliiklerinden kaynaklanan gerekse
eksik belge diizenlenmesi nedeniyle hastaya 6deme yapilamamasi durumunda, hastaya 6denmesi
gereken tutar saglik hizmeti sunucusunun Kurumdaki alacagindan mahsup edilerek hastaya iade
edilir.” seklinde yeni bir madde tanimlanmustir.

9) Sozlesmenin (3.2.1) numarali maddesi; “Ayaktan bagvurularda, saglik hizmeti
sunucusu i¢in giinlik muayene simiri, saglik hizmeti sunucusundaki sézlesme kapsaminda
kadrolu g¢alisan uzman hekim sayisinin 50 (elli) rakam ile carpimi sonucu bulunacak
muayenedir. Bu sayiya ayni branstaki kismi zamanl ¢alisan hekimlerin yapacagi muayeneler de
dahildir. Bu sinirlar asildiktan sonra kabul edilen hastalar i¢in saglik hizmeti sunucusuna 6deme
yapilmaz; 6deme yapilmis ise bu sozlesmenin (4.6) numarali maddesine gore tahsil edilir ve yine
bu s6zlesmenin (5.1.10) numarali maddesine gore islem yapilir.

Ancak, adlarina ruhsat/faaliyet izin belgesi diizenlenmis olan tarihte yiirtirliikte olan
Ayakta Teshis ve Tedavi Yapilan Ozel Saglik Kuruluslar1 Hakkinda Y&netmelik kapsaminda
acilan saglik hizmeti sunucularindaki ruhsata esas zorunlu dort ana branstan en fazla iki bransta
halen kismi zamanli hekim calismasi durumunda her bir kismi zamanli hekim i¢in giinlik
muayene siniri toplam 25 (yirmibes) muayenedir. Bu sinir asildiktan sonra kabul edilen hastalar
icin saglik hizmeti sunucusuna 6deme yapilmaz; 0deme yapilmis ise bu sdzlesmenin (4.6)
numarali maddesine gore tahsil edilir ve yine bu sézlesmenin (5.1.10) numaralit maddesine gore
islem yapilir.” seklinde yeniden diizenlenmistir.

10) Sozlesmenin (3.2.6) numarali maddesinde yer alan, “Ayrica tam zamanli her bir
kardiyoloji uzman hekiminin yapabilecegi en fazla 50 (elli)” ibaresi sOzlesme metninden

cikarilarak yerine “Saglik hizmeti sunucusunun giinliik” ibaresi eklenmistir.

11) Sozlesmenin (4.7) numarali maddesine “iicret ve kosullarda,” ibaresinden sonra
gelmek tizere “ sekil sartlarinda” ibaresi eklenmistir.

12) S6zlesmenin (4.8) numarali maddesinden sonra gelmek tizere;
4.9. SUT’a uygun fatura diizenlenmemesi nedeniyle haklarinda sozlesmenin (5.1.7)

numarali maddesinin uygulanmasimi gerektiren fiilin, bilerek ve haksiz kazang saglamak
amaciyla yapildiginin tespiti halinde bu fatura bedelleri 6denmez.
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4.10. Fatura incelemeleri sonucunda Kurumca yapilan kesinti tutarina, birinci itiraz siiresi
icinde itiraz edilmeyerek ikinci itiraz siiresi i¢cinde bagvurulmasi halinde, itiraz edilen tutarin
%?2’s1 Kuruma irad kaydedilerek degerlendirmeye alinir.

2009 yili sozlesmesi kapsaminda sundugu saglik hizmetlerine iliskin Kuruma iletmis
oldugu faturalarindan yapilan kesinti tutarlarina siiresi i¢inde basvurmamis olmasi nedeniyle
itiraz1 degerlendirmeye alinmayan 6zel saglik hizmeti sunuculari, dava agmis ise davadan feragat
etmek kaydiyla bu zeyilnameyi imzalamalarindan itibaren 1 (Bir) ay i¢inde basvurmalar1 halinde
bu madde hiikmiinden yararlanirlar.” seklinde yeni iki madde tanimlanmastir.

13) Sozlesmenin (5.1.7) numarali maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.
“S.1.7. Fatura ve eki belgelerin diizenlenmesi ile ilgili olarak;

5.1.7.1. SUT un (25.3.1) ve (25.3.2) numarali maddelerinde yer alan belgeleri SUT’ta
ongoriilen sekilde usuliine uygun diizenlemediginin veya bu belgelerin hig iletilmediginin tespiti
halinde; bir fatura doneminde uygulanacak cezai sart tutari, ayn1 belge tiiriinde 1.000,00 TL (Bin)
toplamda ise 7.000,00 TL’yi (Yedibin) gegmemek iizere her bir belge i¢in 200,00 TL (ikiyiiz)
tutarinda,

5.1.7.2. Bir fatura doneminde uygulanacak cezai sartlarin toplam tutar1 10.000,00 TL’yi
(Onbin) gegmemek iizere, SUT un (25.2.1) ve (25.4) numaralt maddelerinde ayr1 fatura edilmesi
gerektigi belirtilenlerden;
-Adli mercilere bildirmekle ytikiimlii olduklar: faturalari, Kuruma ayr1 fatura etmediginin
tespit edilmesi halinde, her bir fatura igin 2.000,00 TL ( ikibin),
-Bunun disindaki faturalar1 Kuruma ayr fatura etmediginin tespiti halinde, her bir fatura
icin 1.000,00 TL ( Bin),
-Ait oldugu brans disinda Kuruma fatura edildiginin tespiti halinde her bir fatura i¢in
500,00 (Besyiiz) TL tutarinda,”

14) Sozlesmenin (5.1.11) numarali maddesi “Bu sodzlesmenin (3.1.3.1) numaral
maddesinin ihlal edilmesi durumunda, bir fatura déneminde uygulanacak ceza tutar1 toplamda
uygulanacak olan cezanin 5 (bes) katin1 gegmemek iizere; ilave licret alinan her bir hasta igin,
cezanin teblig edildigi tarihten dnceki son 6 (alt1) aylik fatura ortalamasi;

- 0 (Sifir) - 100.000,00 TL (Yiizbin) ye kadar olan saglik hizmeti sunuculart i¢in 5.000,00
TL (Besbin),

- 100.001,00 TL (Yiizbinbir) - 500.000,00 TL (Besyiizbin) arasi olan saglik hizmeti
sunuculari i¢in 7.500,00 TL (Yedibinbesyiiz),

- 500.001,00 TL (Besylizbinbir) - 1.000.000,00 TL (Birmilyon) arasi olan saglik hizmeti
sunucular1 i¢in 10.000,00 TL (Onbin),

- 1.000.001,00 TL (Birmilyonbir) ve {izeri olan saglik hizmeti sunucular1 i¢in 15.000,00
TL (Onbesbin) tutarinda,” seklinde yeniden diizenlenmistir.

15) S6zlesmenin (5.2) numarali maddesi iptal edilmistir.

16) Sozlesmenin (5.3) numarali maddesi: “Bu sozlesmenin (5.1) numarali maddesinde
sayilan fiillerden, (5.1.7) numarali maddede yer alan fiiller ve fesih gerektiren fiiller disindaki
ayni fiillerin veya farkli fiillerin geriye doniik son bir yil i¢inde tigiincii fiil olarak tespit edilmesi
halinde yazili uyariya gerek kalmaksizin bu sézlesmenin (6.3.1) numarali maddesi uyarinca islem
yapilir.” seklinde yeniden diizenlenmistir.
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17) Sozlesmenin (5.5) numarali maddesine “tahsil edilir.” ciimlesinden sonra gelmek
iizere “Sozlesmenin (5.1.7) ve (5.1.11) numarali maddelerinde yer alan fiiller hari¢ olmak iizere
bir fatura doneminde ayni fiilin birden fazla tespit edilmesi halinde tek bir cezai sart uygulanir.”
ibaresi eklenmistir.

18) Sozlesmenin (5.7) numarali maddesine “Ancak, katlamali cezalar1 kaldiran ve
dogrudan feshi gerektiren hiikiimleri yeniden diizenleyen degisiklik hiikiimlerinin yiiriirliige
girmesinden sonra teblig edilen cezai sartlara katlama, feshi gerektiren hiikiimler icin de
dogrudan fesih islemi uygulanmaz.” seklinde yeni bir paragraf eklenmistir.

19) S6zlesmenin, (5.11) numarali maddesinden sonra gelmek iizere;

“5.12. Saglik hizmeti sunucusu cezai sartin taraflarina teblig edilmesinden itibaren 15 giin
icinde Kurum tasra teskilatina itiraz edebilir. Itirazlar cezai sartin uygulanmasmi durdurur. Bu
siire igerisinde itiraz edilmedigi takdirde cezai sart kabul edilmis sayilir.” seklinde yeni bir
madde eklenmistir.

20) Sozlesmenin (6.3.1) numarali maddesine “cezalarin saglik hizmeti sunucusuna”
ibaresinden sonra gelmek iizere  tespit ve” ibaresi eklenmistir.

21) Sozlesmenin, (6.3.4) numarali maddesinden “(5.1.1), (5.1.2), (5.1.3), (5.1.4)
numarali maddelerinde sayilan fiillerin ve ” ibaresi ¢ikarilmistir.

22) Sozlesmenin (6.6) numarali maddesinde yer alan; “Bu fiillerin tekrar1 halinde, ayni
fiilin son bir y1l i¢inde ikinci fiil olarak tespit edilmesi halinde uygulanacak cezai sart, (5.1)
numarali maddede belirlenen asgari cezai sart tutarinin iki katindan az olamaz. Ayni fiillerin son
bir yil iginde tigiincii fiil olarak tespit edilmesi halinde uygulanacak cezai sart, (5.1) numarali
maddede belirlenen asgari cezai sart tutarlarinin dort katindan az olamaz.” ibaresi metinden
cikarilmistir.

23) Sozlesmede gecen “Tam zamanli hekim” e yapilan atiflar “Kadrolu calisma” ya,
“Yar1 zamanli hekim” e yapilan atiflar ise “Kismi zamanli ¢alisma” ya yapilmis sayilir.

Zeyilnamenin 9. (dokuzuncu) maddesi 01/12/2009 tarihinde, diger hiikiimler imzalandig1
tarihte yiirtirliige girer.

Bu zeyilnamede belirtilen hiikiimleri okudum ve aynen uyacagimi kabul ve taahhiit
ediyorum.

Saglik Hizmeti Sunucusu Kurum ada yetkili
adina yetkili

Isim : Isim :

Imza : Imza :

Tarih : Tarih :

.../.../12009 ../.../2009

Faaliyet Adresi :
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DUYURU


“Sosyal Güvenlik Kurumu Özel Sağlık Hizmeti Sunucularından Sağlık Hizmeti Satın Alma Sözleşmesi”nde değişiklikler yapılmış olup; bu değişikliklere ilişkin ZEYİLNAME-2  örneği duyuru ekinde yer almaktadır. Söz konusu Zeyilnamede yer alan hükümlerin geçerli olabilmesi için, Kurumumuz ile sözleşmesi bulunan özel sağlık hizmeti sunucularınca, sözleşmenin yürütümünden sorumlu Sosyal Güvenlik İl Müdürlüklerine müracaat edilerek Zeyilnamenin imzalanması gerekmektedir.



Bu Zeyilnamenin Kurum web sayfasında yayımlandığı tarihten itibaren 15 gün içinde imzalanması gerekmekte olup; imzalamayan özel sağlık hizmeti sunucularının sözleşmeleri Kurum tarafından tek taraflı olarak feshedilecektir.

Ziyabey Cad. No:6 Pk.06520 Balgat/ANKARA                   Ayrıntılı Bilgi İçin İrtibat: Dr.S.GAZİOĞLU Şb.Md.V.


Tel  : 0 312 207 86 44  Faks : 0 312 207 81 94                      e-posta:gsssozleşme@sgk.gov.tr

                                                                                               Elektronik Ağ:www.sgk.gov.tr
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SOSYAL GÜVENLİK KURUMU BAŞKANLIĞINDAN 

ZEYİLNAME-2


2009 YILI SOSYAL GÜVENLİK KURUMU ÖZEL SAĞLIK HİZMETİ SUNUCULARINDAN SAĞLIK HİZMETİ SATIN ALMA SÖZLEŞMESİ

1) Sözleşmenin (1.3.8) Maddesinde yer alan, Tam Zamanlı Hekim tanımı;

       Kadrolu Çalışma : “Tabip veya uzman tabibin bir sağlık hizmeti sunucusunda iş sözleşmesiyle kadrolu çalışmasıdır. İş sözleşmesinde tabibin veya uzman tabibin haftanın hangi günlerinde ve günün hangi saatlerinde çalışacağı, nöbet tutup tutmayacağı ve başka bir sağlık hizmeti sunucusunda çalışıp çalışmayacağı, çalışacak ise mesul müdür iznine bağlı olarak çalışacağı belirtilmelidir.” şeklinde yeniden düzenlenmiştir.


2) Sözleşmenin (1.3.9) Maddesinde yer alan, Yarı Zamanlı Hekim tanımı;


      Kısmi Zamanlı Çalışma : “Bir sağlık hizmeti sunucusunda kadrolu çalışan tabip ve uzman tabibin, günlük çalışma saatleri açıkça belirli olmak kaydıyla, diğer özel sağlık hizmeti sunucularında sözleşmeye bağlı çalışmasıdır.” şeklinde yeniden düzenlenmiştir.

3) Sözleşmenin, (3.1.2.1) numaralı maddesi; “zorunlu durumlarda randevu süresinin” ibaresinden sonra gelmek üzere  “tanı amaçlı tahlil ve tetkikler için 10 (On) günü, tedavi işlemleri için ise 30 (Otuz)  günü geçmemesini kabul eder. Aksi takdirde bu sözleşmenin (5.1.10) numaralı maddesine göre işlem yapılır.”  şeklinde yeniden düzenlenmiştir.


4 ) Sözleşmenin (3.1.6) Sağlık Personeli başlıklı maddesi;



“Sağlık hizmeti sunucusu, hastalara hizmet verebilmek için sözleşme kapsamındaki branşlarda kuruluş ve faaliyetiyle ilgili tabi oldukları mevzuat ile sözleşmede belirtilen özel koşullara uygun olarak hekim ve sağlık personeli bulundurmayı kabul ve taahhüt eder.



Sağlık hizmeti sunucusunun ruhsatında/faaliyet izin belgesinde bulunan ve Kurumla sözleşme yaptığı tüm branşlarda, her bir branş için en az bir hekim bulundurması zorunludur.



Yan dal veya iki ayrı uzmanlığı olan tabipler, bir özel sağlık hizmeti sunucusunda tercihe bağlı olarak bir dalda kadrolu, diğer dalda kısmi zamanlı olarak çalışabilirler. 


 Kısmi zamanlı çalışma en fazla iki özel sağlık hizmeti sunucusunda yapılabilir. Muayenehanede çalışılacak ise muayenehanenin yanında başka bir özel sağlık hizmeti sunucusunda da çalışılabilir.



 Sağlık hizmeti sunucusu, bünyesinde görev yapacak hekimlerin kadrolu ve/veya kısmi zamanlı çalışma durumlarını gösterir hizmet akdi belgeleri (iş sözleşmeleri) ile birlikte adlarına düzenlenmiş olan personel çalışma belgelerini de Kuruma iletmekle yükümlüdür.



Bu madde hükümlerine uyulmaması durumunda bu sözleşmenin (5.1.10) ve (4.6) numaralı maddelerine göre işlem yapılır.” şeklinde yeniden düzenlenmiştir.

 5) Sözleşmenin (3.1.7.2) numaralı maddesine “ilave ücreti gösterir belgeyi” ibaresinden sonra gelmek üzere “ hastanın taburcu edildiği tarihte” ibaresi eklenmiştir.

 6)  Sözleşmenin (3.1.10.4) numaralı maddesinin  sonuna ;


“Sağlık hizmeti sunucusunu devralan yeni sahibi, sağlık hizmeti sunucusunun sözleşmeden doğan borçlarından ve cezalarından bir yıl süre ile sorumludur. Sağlık hizmeti sunucusunun bulunduğu yerde, kapanmasını izleyen 6 (Altı) ay içerisinde, aynı adreste tüm demirbaşları ile bir başka kişiye geçmesi de devir sayılır. 




Birleşmelere ilişkin değişiklikleri Ticaret Sicili Gazetesinde yayımlanmasından itibaren 30 (Otuz) gün içinde Kuruma bildirmekle yükümlüdür. Sağlık hizmeti sunucusunun sahibi tüzel kişiliklerinin birleşmesi halinde eski mesul müdürlerinin sorumluluğunda faaliyetine devam eder. Zamanında bildirim yapılmadığının tespiti halinde bu sözleşmenin (5.1.10) numaralı maddesine göre işlem yapılır.” şeklinde yeni hüküm eklenmiştir. 


 7) Sözleşmenin (3.1.12) numaralı maddesinin ikinci paragrafında yer alan, “ Kurum ücret tarifesinde her zaman zeyilname gerektirmeden” ibaresinden sonra gelmek üzere “sözleşme şartlarında ise zeyilname ile”  ibaresi eklenmiştir.

 8)  Sözleşmenin (3.1.14) numaralı maddesinden sonra gelmek üzere;


3.1.15. “Sağlık hizmeti sunucusu Kurum mevzuatında belirlenmiş belgeleri usulüne uygun olarak hastaya vermekle yükümlüdür. Gerek yükümlülüklerinden kaynaklanan gerekse eksik belge düzenlenmesi nedeniyle hastaya ödeme yapılamaması durumunda, hastaya ödenmesi gereken tutar sağlık hizmeti sunucusunun Kurumdaki alacağından mahsup edilerek hastaya iade edilir.” şeklinde yeni bir madde tanımlanmıştır. 

9) Sözleşmenin (3.2.1) numaralı maddesi; “Ayaktan başvurularda, sağlık hizmeti sunucusu için günlük muayene sınırı, sağlık hizmeti sunucusundaki sözleşme kapsamında kadrolu çalışan uzman hekim sayısının 50 (elli) rakamı ile çarpımı sonucu bulunacak muayenedir. Bu sayıya aynı branştaki kısmi zamanlı çalışan hekimlerin yapacağı muayeneler de dahildir. Bu sınırlar aşıldıktan sonra kabul edilen hastalar için sağlık hizmeti sunucusuna  ödeme yapılmaz; ödeme yapılmış ise bu sözleşmenin (4.6) numaralı maddesine göre tahsil edilir ve yine bu sözleşmenin (5.1.10) numaralı maddesine göre işlem yapılır.


Ancak, adlarına ruhsat/faaliyet izin belgesi düzenlenmiş olan tarihte yürürlükte olan Ayakta Teşhis ve Tedavi Yapılan Özel Sağlık Kuruluşları Hakkında Yönetmelik kapsamında açılan sağlık hizmeti sunucularındaki ruhsata esas zorunlu dört ana branştan en fazla iki branşta halen kısmi zamanlı hekim çalışması durumunda her bir kısmi zamanlı hekim için günlük muayene sınırı toplam 25 (yirmibeş) muayenedir. Bu sınır aşıldıktan sonra kabul edilen hastalar için sağlık hizmeti sunucusuna ödeme yapılmaz; ödeme yapılmış ise bu sözleşmenin (4.6) numaralı maddesine göre tahsil edilir ve yine bu sözleşmenin (5.1.10) numaralı maddesine göre işlem yapılır.” şeklinde yeniden düzenlenmiştir.

  10) Sözleşmenin (3.2.6) numaralı maddesinde yer alan, “Ayrıca tam zamanlı her bir kardiyoloji uzman hekiminin yapabileceği en fazla 50 (elli)” ibaresi sözleşme metninden çıkarılarak yerine  “Sağlık hizmeti sunucusunun günlük”  ibaresi eklenmiştir.


   
  11) Sözleşmenin (4.7) numaralı maddesine “ücret ve koşullarda,” ibaresinden sonra gelmek üzere  “ şekil şartlarında”  ibaresi eklenmiştir.


 12) Sözleşmenin (4.8) numaralı maddesinden sonra gelmek üzere;



4.9. SUT’a uygun fatura düzenlenmemesi nedeniyle haklarında sözleşmenin (5.1.7) numaralı maddesinin uygulanmasını gerektiren fiilin, bilerek ve haksız kazanç sağlamak amacıyla yapıldığının tespiti halinde bu fatura bedelleri ödenmez.                    

4.10. Fatura incelemeleri sonucunda Kurumca yapılan kesinti tutarına, birinci itiraz süresi içinde itiraz edilmeyerek ikinci itiraz süresi içinde başvurulması halinde, itiraz edilen tutarın %2’si Kuruma irad kaydedilerek değerlendirmeye alınır.

2009 yılı sözleşmesi kapsamında sunduğu sağlık hizmetlerine ilişkin Kuruma iletmiş  olduğu faturalarından yapılan kesinti tutarlarına süresi içinde başvurmamış olması nedeniyle itirazı değerlendirmeye alınmayan özel sağlık hizmeti sunucuları, dava açmış ise davadan feragat etmek kaydıyla bu zeyilnameyi imzalamalarından itibaren 1 (Bir) ay içinde başvurmaları halinde bu madde hükmünden yararlanırlar.”  şeklinde yeni iki madde tanımlanmıştır. 



 13) Sözleşmenin (5.1.7) numaralı maddesi aşağıdaki şekilde değiştirilmiştir.


          “5.1.7. Fatura ve eki belgelerin düzenlenmesi ile ilgili olarak; 


  5.1.7.1. SUT’un (25.3.1) ve (25.3.2) numaralı maddelerinde yer alan belgeleri SUT’ta  öngörülen şekilde usulüne uygun düzenlemediğinin veya bu belgelerin hiç iletilmediğinin tespiti halinde; bir fatura döneminde uygulanacak cezai şart tutarı, aynı belge türünde 1.000,00 TL (Bin) toplamda ise 7.000,00  TL’yi (Yedibin) geçmemek üzere her bir belge için 200,00 TL (ikiyüz) tutarında,              


    5.1.7.2. Bir fatura döneminde uygulanacak cezai şartların toplam tutarı 10.000,00 TL’yi (Onbin) geçmemek üzere, SUT’un (25.2.1) ve (25.4) numaralı maddelerinde ayrı fatura edilmesi gerektiği belirtilenlerden; 


-Adli mercilere bildirmekle yükümlü oldukları faturaları, Kuruma ayrı fatura etmediğinin tespit edilmesi halinde, her bir fatura için 2.000,00 TL ( İkibin), 



 -Bunun dışındaki faturaları Kuruma ayrı fatura etmediğinin tespiti halinde, her bir fatura için 1.000,00 TL ( Bin),



-Ait olduğu branş dışında Kuruma fatura edildiğinin tespiti halinde her bir fatura için 500,00 (Beşyüz) TL tutarında,”

 
 14) Sözleşmenin (5.1.11) numaralı maddesi “Bu sözleşmenin (3.1.3.1) numaralı maddesinin ihlal edilmesi durumunda, bir fatura döneminde uygulanacak ceza tutarı toplamda uygulanacak olan cezanın  5 (beş) katını geçmemek üzere; ilave ücret alınan her bir hasta için, cezanın tebliğ edildiği tarihten önceki son  6 (altı) aylık fatura ortalaması;


- 0 (Sıfır) - 100.000,00 TL (Yüzbin) ye kadar olan sağlık hizmeti sunucuları için 5.000,00 TL (Beşbin),


- 100.001,00 TL (Yüzbinbir) - 500.000,00 TL (Beşyüzbin) arası olan sağlık hizmeti sunucuları için 7.500,00 TL (Yedibinbeşyüz), 



- 500.001,00 TL (Beşyüzbinbir) - 1.000.000,00 TL (Birmilyon)  arası olan sağlık hizmeti sunucuları için 10.000,00 TL (Onbin), 



- 1.000.001,00 TL (Birmilyonbir) ve üzeri olan sağlık hizmeti sunucuları için 15.000,00 TL (Onbeşbin) tutarında,”  şeklinde yeniden düzenlenmiştir.



  15) Sözleşmenin (5.2) numaralı maddesi iptal edilmiştir.

       
     16) Sözleşmenin (5.3) numaralı maddesi: “Bu sözleşmenin (5.1) numaralı maddesinde sayılan fiillerden, (5.1.7) numaralı maddede yer alan fiiller ve fesih gerektiren fiiller dışındaki aynı fiillerin veya farklı fiillerin geriye dönük son bir yıl içinde üçüncü fiil olarak tespit edilmesi halinde yazılı uyarıya gerek kalmaksızın bu sözleşmenin (6.3.1) numaralı maddesi uyarınca işlem yapılır.”  şeklinde yeniden düzenlenmiştir.


           
  17) Sözleşmenin (5.5) numaralı maddesine “tahsil edilir.” cümlesinden sonra gelmek üzere  “Sözleşmenin (5.1.7) ve (5.1.11) numaralı maddelerinde yer alan fiiller hariç olmak üzere bir fatura döneminde aynı fiilin birden fazla tespit edilmesi  halinde  tek bir cezai şart uygulanır.” ibaresi eklenmiştir.

  18) Sözleşmenin (5.7) numaralı maddesine “Ancak, katlamalı cezaları kaldıran ve   doğrudan feshi gerektiren hükümleri yeniden düzenleyen değişiklik hükümlerinin yürürlüğe girmesinden sonra tebliğ edilen cezai şartlara katlama, feshi gerektiren hükümler için de doğrudan fesih işlemi uygulanmaz.”  şeklinde yeni bir paragraf eklenmiştir. 

19) Sözleşmenin, (5.11) numaralı maddesinden sonra gelmek üzere;


“5.12. Sağlık hizmeti sunucusu cezai şartın taraflarına tebliğ edilmesinden itibaren 15 gün içinde Kurum taşra teşkilatına itiraz edebilir. İtirazlar cezai şartın uygulanmasını durdurur. Bu süre içerisinde itiraz edilmediği takdirde cezai şart kabul edilmiş sayılır.” şeklinde yeni bir madde eklenmiştir.

 20) Sözleşmenin  (6.3.1) numaralı maddesine “cezaların sağlık hizmeti sunucusuna” ibaresinden sonra gelmek üzere  “ tespit ve”  ibaresi eklenmiştir.



  21) Sözleşmenin, (6.3.4) numaralı maddesinden “(5.1.1), (5.1.2), (5.1.3), (5.1.4) numaralı maddelerinde sayılan fiillerin ve ”  ibaresi çıkarılmıştır.



  22) Sözleşmenin (6.6) numaralı maddesinde yer alan; “Bu fiillerin tekrarı halinde, aynı fiilin son bir yıl içinde ikinci fiil olarak tespit edilmesi halinde uygulanacak cezai şart, (5.1) numaralı maddede belirlenen asgari cezai şart tutarının iki katından az olamaz. Aynı fiillerin son bir yıl içinde üçüncü fiil olarak tespit edilmesi halinde uygulanacak cezai şart, (5.1) numaralı maddede belirlenen asgari cezai şart tutarlarının dört katından az olamaz.” ibaresi metinden çıkarılmıştır.


23) Sözleşmede geçen “Tam zamanlı hekim” e yapılan atıflar “Kadrolu çalışma” ya, “Yarı zamanlı hekim” e yapılan atıflar ise “Kısmi zamanlı çalışma” ya yapılmış sayılır.

Zeyilnamenin 9. (dokuzuncu) maddesi 01/12/2009 tarihinde, diğer hükümler imzalandığı tarihte yürürlüğe girer. 

 Bu zeyilnamede belirtilen hükümleri okudum ve aynen uyacağımı kabul ve taahhüt ediyorum.
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